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Resumo: Este artigo descreve um workshop que decorreu na Escola Superior de Educagao
de Viana do Castelo no més de Outubro de 1997, na Escola Superior de Educagao, no
ambito de um programa de Doutoramento relacionado com Educagao Multicultural na
Educagao Artistica. Tratou-se do 1° ciclo de uma investiga¢ao-ac¢io que contou com a
participagao de professores de diferentes disciplinas e niveis de ensino e teve as seguintes fi-
nalidades: (1) Compreender diferentes perspectivas apresentadas pelos participantes, numa
discussao colaborativa relacionada com problemas de discriminagao e racismo que ocor-
rem dentro e fora das suas salas de aula; (ii) ajudar os participantes a tomarem consciéncia
dos esteredtipos e preconceitos existentes na escola e sociedade através da andlise de ima-
gens; (iii) introduzir os participantes na reflexdo dos propositos e métodos da educagao
multicultural; (iv) utilizar o seu conhecimento sobre o contexto educativo Portugués (v)
identificar as necc551dades dos participantes em termos de adaptagao a uma reorganlzag:ao
curricular, determinando os obstaculos e dificuldades que lhes pudessem surgir nos seus
percursos profissionais.
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Introdugao

A principal finalidade deste primeiro ciclo de investigagao - acgao consis-
tiu em diagnosticar as atitudes dos professores relativamente as teorias e praticas
no ambito da reorganizagao curricular e da educagao multicultural. O relato do
1° ciclo neste artigo, ¢ apresentado sob a forma de narrativa, segue as directrizes
de Elliot (1991) e aborda os seguintes temas: a evolucao da ‘ideia geral da inves-
tigagao’ ao longo das trés sessoes do workshop, o refinamento do problema da
investigagao ¢ os estadios da acgao; a selecgao dos métodos de recolha de dados
para o registo da acgao e os seus efeitos; questoes €éticas relacionadas com a nego-
c1agao ao acesso e publicagao da informagao resultante da

acgao (incluindo problemas praticos das negociagoes do tempo a dispo-
nibilizar para a investigagao, recursos e cooperagao pessoal com terceiros); e ava-
liagao da acgao e reflexao sobre os problemas de implementagao e sua resolugao.
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Contudo, as finalidades especificas da investigagao consistiram em fina-
lizar e rever o problema da investigacao; determinar a compreensao actual dos
professores sobre diversidade cultural, racismo e cultura; identificar as necessida-
des de formagao de professores de Educagao Visual e Tecnolégica (EVT) relati-
vamente a uma futura reorganiza¢ao curricular no dmbito da educagao artistica,
usando o modelo de redugao de preconceitos; comegar a desenvolver estratégias
para a implementagao de uma mudanga curricular em educagao artistica, no do-
minio da educa¢ao patrimonial e ao nivel do 2° ciclo do Ensino Basico; dissemi-
nar teorias e praticas inglesas e americanas relacionadas com educagao anti racista
e multicultural; e desenvolver a compreensao dos professores relativamente ao seu
potencial contributo para a pratica e a forma¢ao em Portugal.

Especialistas em educagao anti racista e redugao de preconceitos, tais
como Tomlinson (1984) e Pate (1988), notaram que, muitas vezes os professores
nao tém uma ideia clara sobre os seus proprios preconceitos raciais, tendéncias e
atitudes culturais e ndo compreendem as liga¢oes no contexto do sistema educati-
Vo entre racismo inconsciente e institucional, de classe, sexista e outros. A inves-
tigagao — acgao neste ciclo, baseou-se na premissa de que os investigadores que
pretendem ajudar os professores a comprometerem-se com uma mudanga curri-
cular com preocupagoes multiculturais, devem diagnosticar as suas necessidades
e expectativas sobre multiculturalismo e, em particular, compreender questoes de
preconceito e raga.

Planificagao do workshop

O workshop intitulou-se ‘Sociedade Multicultural: Que Estratégias de
Ensino?’ e decorreu no més de Setembro de 1997. No inicio do més deu-se ini-
cio a sua planificagao e seleccao dos participantes. Esse grupo seria constituido
por sete professores de EVT e treze professores de outras areas disciplinares, que
seriam contactados por telefone e carta e convidados a participar e explorar ques-
toes de racismo e discriminagao com a investigadora durante trés dias. Foram
contactados dois membros do grupo activista da organizagao nao governamental
SOS Racismo de Lisboa e uma docente da Universidade de Surrey/Roehampton
em Londres, com larga experiéncia em formagao de professores de Arte e no en-
sino de questoes de género. Todos aceitaram o convite.

O workshop envolveu seis sessoes (trés de manha e trés de tarde), apro-
ximadamente de trés horas cada, dezasseis horas no total e foi influenciado por
literatura relacionada com pratica reflexiva, particularmente pelas ideias de Schon
(1994) sobre mecanismos de reflexao que necessitam de ser expostos a diferen-
tes tipos de interpretagao e experiéncia e planeados para adoptarem os seguintes
principios: (1) revelar os pensamentos da investigadora constantemente (mos-
trando aos professores que nao tinha uma férmula para a mudanga curricular e
que tinha muito a aprender); (i1) demonstrar estratégias multiculturais de ensino/
aprendizagem, especialmente as que se relacionavam com redugao de preconceito
(1i1) guiar, mas nao se impor sobre as ideias dos participantes do workshop; (1v)
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apresentar e aceitar sugestoes; (v) encorajar o desenvolvimento de novos modelos
curriculares; (vi) sistematizar e refinar ideias emergentes; (vil) procurar animar
todo o grupo e atender as suas necessidades individuais.

Professores Participantes e outros Colaboradores

Os participantes do workshop consistiram especialmente em professores
de duas escolas do 2° ciclo do Ensino Basico (10/12 anos), Agrupamento de Es-
colas Frei Bartolomeu dos Martires em Viana do Castelo, FBM e Carteado Mena
em Darque, CM. Foram convidados representantes de cada Area disciplinar de
ambas as escolas, mas apenas aceitaram 20 no total (treze do sexo feminino e sete
do sexo masculino), referenciados pelas iniciais para garantir o seu anonimato.

O grupo era constituido pelos seguintes elementos: um professor de Por-
tugués e Histéria com a idade entre os 50 e os 60 anos (FBM); uma professora
de Mat./Ciéncias, com a idade compreendida entre os 40 e os 50 anos (CM); duas
professoras de Educagao Musical com idades entre 20 e 30 anos (FBM ¢ CAM);
Havia dez professores de EVT: trés do sexo masculino e uma do sexo feminino
da escola CM; da escola FBM estava um do sexo masculino ¢ trés do sexo femi-
nino. Esteve igualmente presente uma professora de EVT de uma escola do 2°
ciclo da cidade de Vila Nova de Gaia que solicitou autorizagao para participar no
workshop a investigadora responsavel e que foi aceite. Dois dos professores de
EVT, da escola CM, pertenciam a Comissao Executiva. Participaram também trés
docentes (um do sexo masculino da drea de Portugués e duas do sexo feminino
das dreas de Portugués e Psicologia respectivamente), da institui¢ao onde a inves-
tigadora responsdvel pelo workshop trabalhava desde 1986, Escola Superior de
Educa¢ao de Viana do Castelo, com idades compreendidas entre os 25 ¢ os 40
anos. Dos dois membros da drea de Portugués, apenas um colaborou como ob-
servador participante, pois o outro elemento colaborou como tradutor. A docente
da area de Psicologia apenas participou na sessao da tarde do 2° dia do workshop.
Os docentes da ESEVC foram convidados a colaborar pois, segundo esperava a
investigadora, isso poderia influenciar ou incentivar a implementa¢ao de futuras
politicas educativas na ESEVC.

Foram varios os factores que determinaram esta selec¢ao de participantes
por parte da investigadora: (1) Trabalhar com professores experientes, de dreas
diversas tais como a das Ciéncias Sociais ¢ Humanas, pois entendia a educagao
multicultural como envolvendo conhecimento de diferentes dreas disciplinares
(Cardoso, 1996). A revisao da educagao multicultural tinha convencido a inves-
tigadora que a compreensao e o ensino do pluralismo implicava conhecimentos
da histéria do racismo, teorias cientificas relacionadas com o conceito de ‘raga’ e
teoria social e cultural sobre educagio civica. Todos estes tépicos desempenham
um papel em qualquer reorganizagao curricular com preocupagoes multiculturais;
(i1) incluir um numero significativo de professores de EVT que jd cooperavam
consigo no ambito da Pratica Pedagdgica da Formagao Inicial da Variante de
EVT, na ESEVC e que possufam alguma experiéncia na implementagao e reflexao
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sobre novas estratégias curriculares no ensino da EVT; (iil) pretender centrar-se
na reorganizagao curricular no ambito da EVT; (1v) pretender colaboradores com
experiéncia ao nivel da formagao profissional e da educagao multicultural, que
observassem o workshop e ajudassem a reflectir sobre e avaliar a acgao; e, final-
mente (v) escolher Viana do Castelo para local da implementagao do workshop e

das experiéncias, por causa do seu envolvimento na Formagao de Professores na
ESEVC.

O workshop

A acgao no workshop caracterizou-se por envolver diferentes formas de
trabalho colaborativo: discussao, observa¢ao dos comportamentos e reac¢oes dos
participantes, formagao e disseminagao da informagao relacionada com conceitos
multiculturais. Os 20 participantes analisaram, reflectiram e debateram diaria-
mente, de forma individual e em grupo, questoes que lhes eram postas. Os rela-
torios de avaliagdo eram escritos no terceiro dia, quer individualmente, quer em
grupo. Os pormenores do programa da acgao apresentam-se aqui:

Programa do 1° Dia

9.30 Apresentagao dos participantes; clarificagao dos papéis (AM).

9.45 Introdugao das finalidades e actividades; distribuicao do progra-
ma (AM).

10.00 Explicagao das finalidades do workshop como parte integrante
do projecto de investigagao (AM). Discussao critica sobre o contexto
socio - cultural e histdrico de uma mudanga curricular e a forma como
o conceito de patriménio tem vindo a ser aprendido nas escolas do 2°
ciclo do ensino basico em Portugal (AM).

14.30 Exame minucioso de materiais anti racistas produzidos pela or-
ganizagao nao governamental SOS racismo (AM). Apresentacao de
informagao sobre legislagao sobre o racismo, a historia da escravatura e
da imigragao, paises em desenvolvimento e conflitos étnicos (MO/JA).
Discussao em grupo e defini¢ao de conceitos tais como patrimoénio,
cultura, estereotipo, preconceito, discriminagao, pluralismo cultural e
identidade cultural, através da andlise feita em grupo, de imagens visu-
ais diversas tais como anuncios publicitdrios da televisao e de cartoons.

* Identificagao e clarificagao feita em grupo, de questoes respeitantes aos
direitos humanos, usando relatdrios de participantes relacionados com
incidentes nas suas escolas.

* Participantes: todos mencionados acima, excepto TG.

Programa do 2° Dia
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9.30 Introdugao das finalidades e actividades; distribui¢ao do progra-
ma das sessoes dos turnos da manha e da tarde (AM).

10.00 Definigao de conceitos de ‘multiculturalismo’, ‘interculturalis-
mo’ e ‘anti racismo’, (AM e SOS Racismo); andlise de conceitos de
discriminagao, grupo étnico minoritdrio ¢ uso de um cartoon sobre
discriminagao (Revista do SOS Racismo,1996).

11.00 Demonstragoes priticas de estratégias curriculares multicultu-
rais, antiracistas e de redu¢ao de preconceito, utilizadas em Inglaterra e
nos Estados Unidos da América (trabalho de grupo).

14.30 Discussao e defini¢oes de conceitos de multiculturalismo, in-
terculturalismo e anti racismo (LC, AM). Analise de desenhos e pin-
turas e avaliagdo critica das suas mensagens e significados (LC, AM).
Participantes: os mesmos excepto a professora da drea de Psicologia da
ESEVC que s6 assistiu ao turno da tarde, entre as 14.30 e as 16.00h.

Programa do 3° Dia

9.30 Introdugao das finalidades e actividades (AM).

10.00 Defini¢ao de conceitos de ‘raga’ e ‘racismo’. Analise de conteu-
do de artigos sobre ‘raga’ ¢ ‘racismo’ (membros do SOS).

11.00 Divulgagao de literatura Portuguesa sobre educagao e politica
de grupos activistas, relatorios sobre incidentes racistas e materiais de
ensino (membros do SOS).

11.15 Demonstragao e discussao de estratégias de ensino/aprendiza-
gem utilizadas em

Inglaterra e nos Estados Unidos da América e exame de conceitos
relacionados com educagao multicultural (AM/MO/JA/LC).

14.30 Design de dois projectos interdisciplinares relacionados com re-
dugao de preconceitos através da educagao patrimonial (dois grupos).
Participantes: os mesmos, excepto MB e TG.

O Papel da Investigadora

No ambito da proposta apresentada, a investigadora entendeu o seu papel

como promotora do envolvimento dos participantes numa acg¢ao colaborativa e
do desenvolvimento da compreensao mais profunda do etnocentrismo que carac-
terizava em 1997 os curriculos escolares ao nivel do 2° ciclo do Ensino Bésico. O
seu papel consistiu também em: (1) coordenar uma ac¢ao que desenvolvesse e tes-
tasse prdticas anti racistas e multiculturais; (il) promover uma maior consciencia-
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lizagao em relagao aos enviesamentos culturais e preconceitos dos participantes,
e; (ii1) descobrir informagao sobre as suas atitudes, comportamentos e intengoes
relativamente a questoes de preconceito, discriminagao e racismo.

Métodos e instrumentos de recolha de dados

Um aspecto da preparagao consistiu no planeamento da forma como
iriam ser programadas ¢ documentadas as seis sessoes do workshop, conside-
rando a preparagao das actividades e o didlogo no final de cada dia sobre o que
tinha ocorrido durante as sessoes. A investigadora atribuia a responsabilidade aos
participantes dos grupos o registo das suas observagoes, questoes e discussoes.
As principais téenicas utilizadas pela investigadora foram o seu didrio, notas de
campo a partir das observagoes, registos em video, exercicios escritos, fotografias,
avalia¢oes individuais e em grupo e comentdrios orais ¢ escritos dos observado-
res. O apoio da convidada da Universidade de Surrey, Roechampton de Londres,
toi considerado muito importante na determinagao das actividades da acgao ao
longo do workshop. Embora a investigadora tenha feito todos os esforgos para
registar cuidadosamente todos os comentarios dos participantes da acgao, isso foi
muito dificil uma vez que paralelamente a mesma tinha de orientar as discussoes
e responder as preocupagoes dos participantes. Uma vez que a convidada inglesa
nao falava portugués, a docente da drea de Linguas e Literatura da ESEVC acei-
tou o convite para fazer a tradugao simultanea das sessoes. As fontes das citagoes
incluidas neste artigo foram as cinco cassetes de video, os projectos escritos pelos
participantes ¢ as suas respostas a questao sobre o valor atribuido por eles ao
workshop e respectivo impacto nas suas concepgoes de educagao multicultural e
anti racista.A maioria das questoes levantadas pela investigadora eram mais de
caracter aberto do que fechado e geraram uma grande variedade de respostas.
Por exemplo, os participantes analisaram semelhangas e diferengas entre alunos/
as do meio rural e urbano, grupos maioritdrios e minoritdrios, colaboraram em
discussoes a volta destes topicos na maior parte destas sessoes € apoiaram a inves-
tigadora a sistematizar as suas percepgoes e conclusoes acerca das actividades em
grupo. Durante o workshop acumulou-se uma série de informagao que podia ser
usada com propésitos de avaliagdo sumativa. Ao fazé-lo, a investigadora tentou
trazer alguma luz a momentos criticos, padroes de comportamento verificados e
interac¢ao dos participantes. O conceito de momentos criticos refere-se aos acon-
tecimentos observdveis verificados ao longo dos trés dias, tais como o desacordo
manifestado por alguns participantes em relagao a afirmagcao feita pela investiga-
dora sobre a evidéncia de comportamentos racistas na execugao de um carro ale-
gorico feito por alunos e professores de EVT numa escola de 2° ciclo do Ensino
Basico e na sociedade Portuguesa. A eficicia da acgao foi avaliada cuidadosamente
pela investigadora através do exame de todas as notas de campo recolhidas ao
longo das seis sessoes e das dezoito horas de gravagao em video.

No final de cada um dos trés dias do workshop a investigadora (AM)
reflectia com alguns participantes e assistentes (membros do SOS e investiga-
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dora inglesa) sobre o que tinha acontecido, tendo como principal meta focar a
atengao sobre questoes especificas que surgiam diariamente. Pretendia-se com
essas reflexdes que os participantes alargassem a sua forma de pensar para além
da descri¢ao e da visao impressionista da avaliagdo. As questoes levantadas nessas
discussoes eram frequentemente incluidas nos relatérios de avaliagado sumativa
dos participantes.

Descrigao da acgao e finalidades
1° Dia

Finalidades:
*  Analisar exemplos de educagao patrimonial que contribuem para a
reprodugao e criagao de esteredtipos;
e Desenvolver competéncias criticas que permitam a identificagao de
exemplos de discriminagao em termos de ‘raga’, classe e género;
* Aumentar a consciéncia relativamente a fenémenos de racismo in-
consciente, esteredtipos € preconceitos.

Acgao

No inicio do workshop AM solicitou a todos os participantes que se
apresentassem uns aos outros e todos foram informados devidamente do papel
diagnostico deste primeiro ciclo da investigagao — ac¢ao. Alguns problemas de co-
municagao impediram a assistente Inglesa (LC) de compreender na totalidade o
conteudo das sessoes, razao pela qual surgiram alguns equivocos que serao discu-
tidos mais tarde. AM explicou que convidara dois representantes do SOS Racismo
para observarem as sessoes € ajudarem os participantes a clarificarem questoes que
iam surgindo na discussao e reflexao sobre discriminagao e preconceito existentes
na sociedade Portuguesa. Foi igualmente explicado que LC for a convidada para
relatar as suas experiéncias no campo da educagao multicultural. O papel atribui-
do aos docentes da ESEVC era o de darem contributos a discussao e ajudarem na
clarificagao de questoes. AM deixou claro que o seu papel no workshop era o de
coordenar a ac¢ao ao longo dos trés dias, ajudar os participantes a partilharem os
seus pontos de vista e supervisionar a documentagao e avaliagao da acgao.

Seguidamente AM leu o programa e as finalidades do primeiro dia do
workshop, apresentou o problema da investigagao — acgao a partir da leitura de
um sumario de uma parte relevante da sua tese e explicou o que ¢ uma investi-
gagao — acgao recorrendo ao uso da projeccao de transparéncias. Os participan-
tes reflectiram sobre estratégias relacionadas com uma reorganizagao curricular e
concordaram que a investigagao — acgao podia ser uma abordagem conveniente
pois envolve trabalho de grupo. Alguns participantes disseram que se sentiam
confortdveis com esta metodologia pois foca a resolugao de problemas diagnos-
ticados em situagoes especificas. Foi do agrado de todos a investigagao — acgao
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alicergar-se nas experiéncias pessoais resultantes de situagoes educativas e envolver
professores numa colaboragao constante e directa. Foi-lhes pedido que fizessem
a recolha de dados de forma sistematica, minuciosa e rigorosa, de forma aberta a
novas ideias, atitudes e praticas. A investigagao — ac¢ao foi explicada como sendo
um método qualitativo e a finalidade desta investigagao particular era estimular
os professores a abordarem questoes sociais no seu curriculo.

Uma razao dada por AM para a recolha de dados na acgao for que neces-
sitava de recolher evidéncia de exemplos reais de desigualdade no sistema edu-
cativo Portugués para usar no seu futuro ensino. Os participantes gostaram da
ideia que a investigagao acgao ¢ educativa no sentido que pressupoe interacgao
entre individuos que se compreendem como membros de um grupo social, e que
a sua colaboragio neste workshop poderia ajudar a clarificar o etnocentrismo das
atitudes e comportamentos dos professores Portugueses em geral. AM explicou
que a avaliagao sistemdtica de cada ciclo era necessdria para verificar a eficicia no
aumento da consciéncia de e reacgdo a questoes sociais porque a principal fina-
lidade da investiga¢ao acgao como um todo era provocar mudanga social. Nesse
momento, os participantes do workshop solicitaram mais esclarecimento sobre
técnicas de recolha de dados e avaliagio.

Tendo sido descrito o método da investigagao, foi introduzido o conceito
de patrimoénio. Foi lida uma comunicagao que ja tinha sido apresentada numa
conferéncia em Julho de 1997 em Glasgow, que reflectia sobre o etnocentrismo
na educagao patrimonial Portuguesa. Em seguida foram mostrados diapositivos e
analisados através de discussoes em grupo, representagoes estereotipadas do povo
Africano e de culturas nao-Ocidentais. Entalo AM questionou os participantes ¢
comparou as diferencas e semelhangas das reacgoes dos participantes com as da
audiéncia internacional da conferéncia de Glasgow. Era muito importante para a
investigadora a comparagao de ambas as reacgoes e também ficar mais esclarecida
sobre as razoes que estavam na base do etnocentrismo do curriculo Portugués do
Ensino Basico. Isso foi feito através do levantamento de questoes tais como:

* Quantas culturas estudam nos vossos curriculos?

*  Os vossos recursos escolares e manuais apresentam as outras culturas
de forma nao preconceituosa ou estereotipada?

* As vossas actividades na sala de aula permitem aos alunos a partilha
aberta das suas origens culturais e experiéncias?

As suas respostas eram muito diferentes das que tinham sido dadas em
Glasgow. Enquanto as da audiéncia de Glasgow expressavam preocupagao acerca
das culturas Africanas serem representadas como primitivas, os professores Por-
tugueses ficaram surpreendidos que AM considerasse isso um problema e consi-
deraram a sua perspectiva problematica. Alguns dos professores que participaram
no workshop tinham vivido em Mogambique e disseram que os Mogambicanos
tinham orgulho de serem representados com os seus trajes nativos.
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A apresentagao inicial de AM dos conceitos da li¢ao foi organizada a volta
da percebida prontidao dos professores para lidarem com e confrontarem com
problemas sociais tais como esteredtipo, preconceito, e discriminagao no seu en-
sino. Foram-lhes igualmente fornecidos exemplos de actividades especificas de
ensino/aprendizagem da literatura. Os participantes discutiam esses exemplos e
concordavam que muitas das suas prdticas eram etnocéntricas. Tal como ja foi re-
terido anteriormente, contudo, alguns deles reagiam de forma hostil, quando AM
afirmou que as representagoes do povo de Mogambique feitas pelos professores
e estudantes num cortejo carnavalesco organizado pela escola CM eram racistas
(Figs. 1 ¢ 2).

Figs. 1 e 2: Cortejo Carnavalesco e Carro Alegérico

Depois disso, a convidada Inglesa levantou a questao “Viana tem uma
sociedade multicultural como Lisboa?’, e os participantes serviram-se das suas ex-
periéncias pessoais para responderem. Depois de almogo, os assistentes do grupo
SOS fizeram um relato do seu trabalho e convidaram os participantes a obser-
varem uma exposi¢ao de materiais educativos. Embora AM considerasse essas
publicagoes como recursos uteis para a reorganizagao curricular com preocupa-
¢oes multiculturais, os professores assistentes representantes da organizagao SOS
Racismo mostraram-se criticos relativamente a sua qualidade grafica. Durante a
sessao da tarde, foi também aplicada uma estratégia critica de arte durante a dis-
cussao de algumas imagens de anuncios publicitarios da televisao. Estas imagens
toram seleccionadas para ilustrar exemplos de enviesamentos culturais, preconcei-
tos e estereotipos contra outras culturas.

Depois de terem sido mostrados os diapositivos e videogramas de anin-
cios publicitirios com mensagens ocultas e significados, passou-se a discussao dos
conceitos de ‘assimilagao’ e ‘integracao’. As representagoes de violéncia e opressao
social nos anuncios publicitirios (i.e. dominagao de um grupo sobre outro) pro-
vocou uma discussao sobre se os alunos deveriam estudd-los ou se eles encoraja-
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riam rixas (bullying). Os anuncios foram analisados cuidadosamente um a um e
teitas sinteses de cada discussao no quadro negro. Alguns participantes falaram
mais do que outros, mas todos concluiram que a estratégia artistica de analise
critica era util em termos de os consciencializar para questoes de preconceito e
estereotipo no quotidiano.

Depois analisaram-se e exploraram-se mais conceitos a partir do uso de
um cartoon relacionado com rétulos e esteredtipos (Fig.3). Foi entao introduzida
por AM uma segunda estratégia de critica de arte baseada na semidtica (Dumont,
1995)e utilizada para demonstrar aos participantes que 0s programas € as praticas
de EVT sao etnocéntricos e deturpam a Histdria Portuguesa.

AM informou os participantes que a ac¢ao no 1° dia tencionava especial-
mente aumentar o seu conhecimento acerca do racismo inconsciente e precon-
ceito. Antes de se envolverem em qualquer anadlise de reorganizagao curricular
multicultural e anti racista AM julgou ser necessdrio explorar os conceitos chave
que estao na sua base. Os participantes concluiram que o actual curriculo de
EVT ¢ problematico. Mais ainda, concordaram com Allison (1992, p.5) que: ‘um
conceito de arte que somente se baseia na Arte da cultura Ocidental ¢ demasiado
limitado’.

18

HISTORIAS DE AMOR
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Fig.3 Historias de Amor
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A razao que esteve na base da selecgao de tais estratégias criticas por parte
de AM, como principal ferramenta para uma reorganizagao curricular multicul-
tural, deve-se ao facto de AM se ter familiarizado com um numero consideravel
de modelos educativos Ingleses ¢ Americanos tais como o de Feldman (1980)
Smith (1973) e Taylor (1994) desde a realizagao do seu curso de Mestrado em
Art, Craft and Design Education, em Inglaterra e ter tido acesso a estratégias semi-
oticas e também porque estava em posi¢ao de encorajar os seus colegas a falarem
de imagens de forma estruturada. Em termos praticos, a anilise de imagens e os
métodos semidticos de critica de arte prosseguiram da seguinte forma: AM prepa-
rou materiais visuais (incluindo tiras de BD, diapositivos de pinturas historicas de
‘velhos mestres’ famosos, obras de arte contemporaneas e anuncios de televisao)
e apoiou os participantes a analisarem essas imagens.

As imagens escolhidas estimularam muito a discussao e polémica. AM
jd sabia que elas iriam funcionar como forma de introdugao dos conceitos de
anti-racismo e redugao de preconceito. A andlise de imagens pretendia funcionar
como uma forma especifica de envolvimento dos professores em estratégias de
ensino/aprendizagem anti-racistas ¢ de redugao de preconceitos. O etnocentris-
mo foi definido por AM e os representantes do SOS como uma tendéncia para
abordar outras culturas a partir do nosso proprio ponto de vista cultural (Mason,
1990, Allison, Descombe ¢ Toye 1985, Allison, 1972). Em 1972, Allison, ao es-
crever sobre a situagao em Inglaterra, assinalou que a formagao dos professores de
arte vinha a ser medida fortemente pela perspectiva da sua produgao de trabalho
pratico, em detrimento do exame do seu contetdo e significado. Os quatro pas-
sos do modelo de critica de arte de Feldman (1980) que consistem na descrigao,
andlise, interpretacao e avaliagao foram usados para explorar as mensagens que
as imagens comunicavam. Os participantes falavam um a um acerca do seu sig-
nificado literal e simbdlico. Ao fazé-lo, aludiam as suas qualidades sensoriais tais
como cores, padroes, formas bi e tridimensionais e as suas qualidades expressivas
em termo de sensagoes fisicas e sentimentos que estimulavam nos intervenientes.
Ao mesmo tempo usavam analogias e metaforas que os ajudavam a expressarem
os seus pontos de vista acerca das mensagens sociais e culturais ocultas que as
imagens projectavam. Por exemplo, relativamente ao anuncio dos ‘Electrodomés-
ticos’, (Fig. 4), MB disse que o significado literal era ‘esta mulher vai por os pratos
na maquina de lavar, mas a voz-off compara-a a propria maquina ao dizer ‘mas que

maquinal’ e continuou a dizer: ‘isto faz-me ficar furioso’.
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Fig.4 Publicidade a um Electrodoméstico

Quando AM lhes mostrou uma pintura de Thomas Jones Barker (1857-
1861), que mostra A Rainha Vitdria com um jovem servo negro € um anuincio
publicitario exemplificando estereétipos de género e raciais, um dos participantes
referiu: ‘¢ como se a pessoa que criou isto pretendesse que nos pensdssemos acerca
do problema da discriminagao’. Finalmente, na etapa da avaliagao, AM solicitou-
-lhes que fornecessem julgamentos em termos de preferéncia, suportados por evi-
déncias observadas durante a discussao dos passos anteriores.

A interpretagao de AM do carro alegérico causou uma grande controvér-
sia e discussao, que durou mais do que uma hora. Considerando a interpretagao
um aspecto muito importante e dificil da critica de arte, AM apresentou primeiro
a sua descrigao e andlise pormenorizada da representagao do carro alegorico para
apoiar os seus proprios julgamentos avaliativos. Para fazer isto, apresentou evi-
déncias a partir da selec¢ao de uma variedade de fontes; por exemplo, o que ela
podia realmente ver no trabalho de arte e o que ja sabia acerca das representagoes
de minorias ¢tnicas feitas por professores ¢ alunos. Em termos de critérios AM
referiu-se aos estddios de Feldman (1970) da descrigao, andlise, interpretagao e
avaliagao tal como se segue:

A partir da descrigao e analise das suas qualidades sensoriais, po-
demos concluir que sao realmente as cores de padroes Africanos
que vemos ali. Relativamente as qualidades literais: podemos ver
uma cubatn, rapazes com saias de palha, pintados de preto, raparigas
com panos a encobrirem o cabelo, tal como vemos nos filmes sobre
escravatura. Antes ou depois de cada exercicio de analise de imagens
AM perguntava-lhes: ‘De que falamos? O que pretendemos no futu-
ro? Até que ponto tinhamos consciéncia destas situagoes? At¢ onde
podemos avangar a partir da discussao para passarmos a ac¢ao? Que
solugoes praticas devem ser criadas?’

Evidéncia, Araxd, v. 8, n. 9, p. 21-47, 2013




A principal preocupagao de AM, contudo, era explicar social e histori-
camente as mensagens e significados. Por essa razao, e porque muitos dos pro-
tessores presentes nao eram especialistas em arte, AM concentrou-se principal-
mente nos estddios da descri¢ao e interpretagao, apoiando-se especialmente no
conhecimento da histéria da Arte e no seu conhecimento sobre a forma como
os artistas usam as analogias, metaforas, alegorias, figuras de estilo e simbolismo
para apresentarem o seu ponto de vista. Levantaram-se hipdteses acerca dos as-
pectos literais dos trabalhos, e os participantes atribuiram-lhes certos sentimentos
e emogoes a temdtica € a0s pensamentos ¢ intengoes dos artistas como se pode ver
no seguinte exemplo:

A comunidade pensa que, ao celebrar desta forma, estd a comportar-
-se de forma liberal. Contudo, eles estao ¢ a reforgar preconceitos ¢ a
mostrar que vinte ¢ dois anos de regime democratico nao bastaram
para mudar atitudes e valores (...). Parece que os autores desta re-
presentagao nao sabem que o progresso ja chegou também a Africa

(AM).

Houve também referéncias a temas subliminares, tal como a hipdtese
‘esta imagem ¢ uma representagao de uma selva’ (AM) Nesta altura um partici-
pante (FF) atirmou ter estado em Africa e pensar que ‘os Africanos eram menos
inteligentes e merecerem o que tinham’. Outra participante, (M), disse ter visto
recentemente um grupo de cubatas perto de Maputo em Mogambique e ter ficado
de tal forma fascinada pela qualidade da sua arquitectura (i.e. sistema de ventila-
Gao, organizagao espacial), que gostaria de l4 viver. Referiu-se a temperatura nas
cubatas como sendo bastantes arejadas e frescas como consequéncia do sistema
de ventilagao provocado pelas aberturas no telhado. Quando AM lhe perguntou
acerca da qualidade das infra estruturas tais como saneamento, ela referiu que nao
existiam e, subitamente fez-se siléncio, como se se tivesse concluido que ela teria
dito algo errado. AM nao explorou mais a situagao. Sem sistema de saneamento,
poder-se-ia descrever aquele alojamento como sendo ‘sensacional’

Foi discutida a importincia do desenvolvimento de estratégias multicul-
turais, quer haja ou nao minorias étnicas dentro de uma sala de aula, e um dos
professores assistentes, membro do SOS Racismo, (JA), que era também profes-
sor de filosofia numa escola secunddria de Lisboa, falou acerca da importancia de
tanto se ensinar sobre “as outras’ culturas como da cultura anfitria. Um professor
participante disse que tinha visitado o Canadd e que tinha ficado triste ao ver
que os Portugueses que para af emigraram teriam perdido a sua cultura ¢ que os
‘Indios’ viviam em reservas. O ultimo exemplo foi entendido como uma forma
de guetizagiao, que resulta de conflitos culturais e da opressao de minorias de por
parte de um grupo social dominante. Guetizagao, de acordo com Mason (1992)
¢ uma forma de segregacao que resulta de politicas sociais etnocéntricas que tém
a finalidade de distanciar os ‘estranios’.
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O grupo considerou unanimemente que a historia do ‘patinho feio’, neste
caso do pinguim, se tratava de um exemplo de discriminagao da minoria pela
cultura maioritaria (Fig 5)

Fig.5 Publicidade a um Detergente

Um professor assistente declarou que,

Assimilagao ¢ dizer: ‘Eu tenho vergonha da minha cultura’ e, como
AD mencionou hoje, o povo Portugués que vai para a América ou
Franga esta envergonhado, especialmente a segunda geragao. Mas
com a primeira [onde de emigrantes| também aconteceu e o que
taz o povo? Ele substitui a sua cultura pela cultura dos outros. Isto
¢ assimilagao e eu penso que ¢ mais ou menos o que acontece ld. O
urso nao quer ser preto, quer ser branco, porque tem vergonha de
ser o que ¢ (MO, SOS)

O anuncio da Figura 4 gerou uma discussao extremamente util acerca
de conceitos negativos tais como: ‘machismo’, ‘racismo’, ‘chauvinismo’, classe e
género, discriminagao contra mulheres e contra criangas pobres ou do meio rural.
Joao, filho de um dos professores que tinha pedido autorizagao para participar
nesta sessao, disse:

Isto ¢ a base da cultura pimba’(ou cultura kitsch) que tenta apenas
vender produtos ... ¢ como misturar sexo com o produto.

E B, um professor de EVT argumentou, ‘isso ¢ como tratar uma mulher
como um objecto’. O assistente do grupo SOS (JA) disse:
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Todos os chauvinistas do sexo masculino sao racistas ... aquele casal
Maigret, em Franga, que foram eleitos como presidente de camara,
nao consigo recordar-me direito agora ..., ela ¢ a candidata porque
ele nao pode candidatar-se, mas ela passa todo o tempo a dizer ‘a
pessoa que vai governar a Camara ¢ o meu marido; s6 nao ¢ can-
didato, porque nao o pode ser. Eu preferia ser uma esposa ¢ mae?
(...). Existem poucos eleitos, que sao homens, que fazem historia.

Depois da pausa do café no 1° Dia, a professora assistente de Inglaterra
(LC) sugeriu que se listassem algumas questoes no quadro para reduzir reacgoes
emotivas por parte de AM. Ela sistematizou as questoes chave levantadas, anotan-
do-as no quadro. Na sequéncia disso AM escreveu no seu didrio:

Viana nao ¢ ainda uma sociedade multicultural como Lisboa, mas o
multiculturalismo ¢ ainda uma questao para nos e ¢ por essa razao
que aqui estamos hoje. A nossa cultura nao se pode perder, mas
outros necessitam de ter acesso a cultura ‘anfitria’. E importante
que todos partilhem a sua compreensao acerca destes fenémenos;
necessitamos definir ‘racismo’. Quem ¢ racista e o que é preconceito.

Embora AM nao estivesse interessada nas respostas dos grupos a todas
estas questoes naquele momento, nao se importou que LC as tivesse levantado,
uma vez que tinha reconhecido que elas podiam ajudar os participantes a diagnos-
ticarem as necessidades e a criar uma estrutura para a accao ao longo das dezoito
horas seguintes. Mas AM tinha antecipado explorar todas estas ideias gradual-
mente, ao longo dos trés dias do workshop.

2° Dia

Finalidades
* Identificar situagdes problemdticas relacionadas com preconceito,
discriminagao e intolerancia.
*  Examinar a histéria do racismo e escravatura.
*  Discutir e definir conceitos e orientagoes relacionados com multicul-
turalismo.
* Interculturalismo, anti-racismo e redugao de preconceito.

Accao

O grupo tinha chegado até este estidio no 1° Dia. Durante a manha
as suas 1deias sobre preconceito e discriminagao tinham sido confrontadas e
1ss0 encorajou-os a discutir esses conceitos com mais profundidade. Quando o
workshop continuou no 2° Dia, os participantes foram convidados a dividirem-
-se em trés grupos e a realizarem o seguinte exercicio (Tabelal). Pediu-se a cada
grupo que pensasse em tantos ‘grupos minoritdrios’ quanto possivel e os listas-
sem sem os discutirem. A partir desta lista, foram conduzidos a selecgao de dois
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grupos. Em seguida foi-lhes solicitado que registassem nas costas do papel usa-
do para brainstorming e discutissem as semelhangas e diferencas entre os dois
grupos escolhidos. Passados dez minutos, foi-lhes pedido que relatassem as suas
conclusoes uns aos outros. Finalmente, os resultados de todas as discussoes foram
escritos no quadro e todo o grupo debateu as interpretagoes. Quando se dividi-
ram em pequenos grupos de trés, quatro e cinco e trabalharam com professores
de diferentes escolas, a professora assistente inglesa (LC) escreveu ‘discriminagao
¢..” no quadro e o grupo fornecia-lhe ideias. Volvidos dez minutos, os grupos
relataram as suas conclusoes uns aos outros que foram escritas por LC no quadro:

Discriminagao ¢€ ...

privado versus escolas publicas

rural versus criancas urbanas

crian¢as marginalizadas por causa das expectativas e atitudes dos
professores

separatismo

chauvinismo

atitudes preconceituosas e pressoes dos pais

atitudes e crengas dos professores

crengas tradicionais e atitudes herdadas

poder - econémico, religioso, cultural, social, politico ...
atitude dos adultos passadas as criangas

tribal/grupo de guerrilha/contlito

atitudes defensivas

assumir o poder - ‘nés somos os melhores’

ac¢oes e comportamentos individuais

monoculturalismo

extremos culturais: rico/pobre

comportamentos proibidos: casamentos mistos/relagoes ...
nao ouvir

tanto os pretos como os brancos sao ‘diminuidos’ pelo racismo

TABELA 1 GRUPOS MINORIARIOS EM PORTUGAL

Grupos Minoritarios Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3
Indianos v v
Arabes v
Ciganos v v v
Pretos v
Africanos v
Cabo Verdianos v
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Timorenses

Judeus

AN

Testemunhas de Jeovd

Neo-Nazis

Cientologistas

Budistas

Angolanos

Mogambicanos

ANANANANANENENANEN

Brasileiros

Mulheres

Homossexuais

Com Necessidades Educativas Es-
peciais

Viciado em Drogas

NAERIAE

Gangs

IURD (Reino Universal da Igreja v v
de Deus

As semelhangas assinaladas entre os grupos minoritarios escolhidos fo-
ram:

(1) Ciganos e Testemunhas de Jeova sao ambos comunidades que sofrem
discriminagao. Tém as suas proprias religioes e ambos tém problemas de
integragao relativamente as leis impostas pelos paises onde vivem. Sao
‘um pouco’ extremistas (CE JN, FE ES, AD);

(11) Os ciganos e os deficientes sao ambos bodes expiatdrios e nao sao aceites
por outros. Ambos os grupo tém uma auto-imagem de diferenca (IG,
MC, MO, AC);

(1i1) Os costumes ciganos ¢ Indianos tém semelhangas (formas de vestir, uso
da musica nos casamentos); relagdes masculinas/femininas; religiao;

abordagem no negdcio; e atribuem um papel de ‘macho’ aos homens
(JA, JC, LC, LR, MB, MJ).

Durante a tarde, a professora Inglesa assistente introduziu o método de
andlise de imagens. Foram mostradas algumas imagens da esfera das Belas Artes,
incluindo a pintura da ‘Rainha Vitéria com um jovem servo preto, Thomas Jones
Barker (1857-1861) e foi pedido aos participantes que se referissem as suas men-
sagens ocultas relacionando-as com as relagoes sociais. Na discussao ela definiu
necessidades humanas bdsicas, tais como abrigo e comida, realgou o que os seres
humanos tém em comum e falou da distribuigao desequilibrada de recursos nos
paises do Norte e Sul. Referiu também a forma como os mapas das escolas sao
usados e refor¢am ideias relacionadas com o dominio dos chamados paises do 1°

Evidéncia, Araxd, v. 8, n. 9, p. 21-47, 2013

37



38

mundo. Nesta sequéncia, um professor de histéria falou sobre a rota da escra-
vatura e o fenomeno da expansao colonial e relacionou com assuntos tais como
guerra, colonialismo, discriminagao racial e barreiras comerciais. Tendo analisado
as imagens dos spots publicitdrios e das pinturas, passou-se a discussao da discri-
minagao nas escolas e desenvolveu-se uma defini¢ao de racismo:

racismo ¢ sempre o resultado de poder; tem sempre sido causado
pelo poder econémico, moral ou religioso e ¢ cultural, social, etc.
Como significa uma relagao de poder, os individuos que tém esta
‘sensagao’, ou doenga, nasceram numa cultura que também esta do-
ente, mas que ¢ nossa, de forma que, para falarmos, podemos quase
vermo-nos na pré-histdria, a nossa cultura ¢ do tipo dicotémico —
maniqueista(JN, 2° Dia).

Tal como este professor de Histdria explicou tudo se explica nos seguintes
termos:
Slogans culturais: o bom, o mau, o rico, o pobre, a sociedade estd
toda muito dividida. E uma vez que nascemos nesta cultura, neste
sistema cultural, erroneamente caimos sempre em situagoes inva-
riavelmente explicadas através de teorias e assim julgamo-nos e ao
nosso grupo como ‘bons’ e os outros como ‘maus’.

Ambas as defini¢oes usadas pelo professor de Historia refor¢am a crenga
negativa pessoal da superioridade de certos grupos humanos baseados na cor da
pele. AS pinturas das criangas e as serigrafias que a professora Inglesa trouxe de
Inglaterra com simbolos e signos de liberdade e paz foram passados de mao em
mao. As consequéncias negativas de uma abordagem toquenista numa reorga-
nizagao curricular multicultural foram interpretadas ¢ os participantes tentaram
identificar prdticas toquenistas no ensino artistico Portugués. Foram explorados
os conceitos de Direitos Humanos e de Igualdade de Oportunidades e os seus
atributos positivos e LC falou sobre as estratégias que os professores em Inglaterra
usam para promoverem estes valores dentro das suas salas de aula. Mais tarde, no
turno da tarde, o grupo identificou e discutiu situagoes problematicas em escolas,
relacionadas com preconceito, intolerancia e discriminagao. Problemas nacionais e
globais que incluem a fome, educagao, democracia, emigragao e imigragao como
parte da histéria e do desenvolvimento internacional; a distribui¢ao de recursos
pelo mundo, tais como comida, foi igualmente mencionada (AM e LC).

Nesta sequéncia, foi introduzido o conceito de ‘arte da opressao’ e defi-
nido como referindo-se a arte do passado e do presente onde se pretende chamar
a atengao das pessoas para injustica social. Essa reflexao foi acompanhada pela
projeccao de diapositivos, usando exemplos de trabalho de artistas Portugueses e
internacionais do passado e do presente. Seguiu-se uma discussao sobre possiveis
estratégias curriculares multiculturais e objectivos, usando os critérios sugeridos
por Mason (1990) Allison (1972) e Cardoso (1996) relativos a boas praticas em
educagiao em geral e especificamente na educagao artistica. Da reflexao resultou
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a conclusao tirada pelos participantes de que o ensino artistico em Portugal ¢
dominado pelo canone Ocidental que ¢ erroneamente usado para avaliar a arte de
outras culturas. Os participantes concluiram que eles proprios deveriam comegar
por desempenharem o papel de modelo nas suas salas de aula e iniciarem uma
reflexdo sobre valores e comportamentos alternativos, procurando desenvolver
praticas curriculares que promovessem uma maior compreensao do ‘outro’.

Depois disso, foi projectada uma transparéncia com a listagem e defini¢ao
das caracteristicas de uma orientagao antropoldgica no curriculo artistico e os
participantes foram convidados a aplicarem o método antropologico de critica de
arte na desconstru¢ao e analise de uma madscara Africana. Esta estratégia fol in-
troduzida por vdrias razoes: (1) proporcionar aos professores uma nova estrutura
conceptual para compreenderem as relagoes entre arte, cultura e patriménio (uma
em que a arte ¢ entendida como cultura material); (ii) introduzir um método
pratico de ensino; (i) funcionar como um estimulo para mais pesquisas sobre
o conceito de cultura material. Este método antropolégico de andlise de obras de
arte, que teve a sua origem no Canada, foi desenvolvido para ser usado em mu-
seus, mas pode ser usado em qualquer disciplina escolar. No entanto esse método
requer sempre a presenga de exemplos reais da cultura material para proporcionar
um centro de interesse na discussao e avaliagao.

A analise detalhada de ‘raga’ e racismo foi deixada para o 3° Dia. Foi
usado um cartoon durante a manha e durante a tarde foram também analisados
trabalhos de artistas (Vieira da Silva e Rafael Bordalo Pinheiro). Os professores
talaram o mais que podiam sobre as suas mensagens e significados e interpreta-
ram os estereotipos inerentes, usando os quatro passos da andlise critica sugeridos
por Feldman e ja descritos acima. Projectou-se uma série de diapositivos na ses-
sao da tarde relacionados com pinturas nacionais e internacionais sobre opressao.
As suas mensagens ideoldgicas foram explicadas por todos os participantes e a
professora assistente Inglesa (LC) sugeriu caminhos para os alunos serem enco-
rajados a construir o seu conhecimento e competéncias criticas através da ‘leitura
de imagens deste género’. Ela sublinhou principios fundamentais de abordagens
curriculares anti racistas tais como ensinar sobre a escravatura, ¢ a histéria do
colonialismo. Ela referiu-se novamente aos problemas do ensino artistico mul-
ticultural na Gra Bretanha tais como ‘toquenismo’, o negligenciar das diferengas
inerentes de valores entre as culturas Ocidentais e as nao — Ocidentais tais como
atitudes relacionadas com o tempo, o significado atribuido a co-operagao versus
competi¢ao; e politicas de igualdade de oportunidades nas escolas. Quando LC
mostrou os diapositivos de pinturas histdricas com mensagens racistas, os parti-
cipantes descreveram-nas e analisaram-nas e, ao faz¢-lo, discutiram questoes de
poder e escravatura e exploragao dos pobres pelos ricos.

LC leu alguma poesia escrita por criangas de 11 anos das escolas Berry-
mede Junior e Carlton Vale Infants, durante o ‘més da Histéria do Povo Negro’,
em Londres. Ela descreveu uma escola de Londres com uma populagao estudantil
multicultural e mostrou diapositivos de exposi¢oes de trabalhos de criangas. A sua
experiéncia e os materiais ¢ estratégias que apresentou, geraram um grande inte-
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resse. O conceito chave da discussao foi ‘toquenismo’, que era novo para todos
os presentes. AM explicou o conceito declarando que, embora alguns professores
muitas vezes adoptassem estratégias de ensino/aprendizagem multiculturais com
a melhor das inteng¢oes, muitos deles nao lidam com conceitos nucleares e acabam
por tazer abordagens folcldricas. Isso acarreta o risco de tornar a abordagem to-
quenista e de contribuir para a guetizagao, ou separagao das culturas maioritdrias
e minoritdrias. AM disse-lhes também que uma orientagao relativista cultural na
educagao, propoe um conhecimento e uma compreensao das outras culturas, es-
pecialmente dos seus sistemas de valores e crengas.

O professor de Historia da escola FBM conduziu a discussao sobre escra-
vatura. Assim, discutiram-se estratégias possiveis para redugao do etnocentrismo
no curriculo de EVT Portugués, usando os exemplos praticos Ingleses, apresenta-
dos anteriormente por LC. Um professor de EVT participante declarou:

Em termos de estratégias de ensino na educagao artistica, concluo
que existem pontos comuns no estrangeiro € no nosso pais. Em Por-
tugal, tal como noutros paises, a populagao escolar consiste numa
mistura crescente de culturas.

3° Dia

Finalidades

* Aumentar a compreensao dos conceitos de raga e racismo;

* Analisar recursos e estratégias de ensino para a implementagao de
uma reorganizagao curricular multicultural, anti racista e de redugao
de preconceitos;

e Ciriar dois Projectos interdisciplinares anti racistas relacionados com
educagao patrimonial.

Accao

A introdugao assumiu a forma de uma discussao das defini¢oes de raga e
racismo ¢ andlise de contetdo de textos escritos e durou aproximadamente duas
horas. Foi conduzida pelos assistentes do Grupo SOS Racismo. Eles explicaram
raga e racismo (Lima, 1996) e a teoria do ‘Darwinismo Social’. Partilharam-se e
discutiram-se exemplos de incidentes racistas em escolas e de politicas escolares
relacionando-os com direitos humanos, racismo e discriminagao. O termo racis-
mo foi finalmente definido como significando qualquer accao que envolve uma
distingao, exclusao, restri¢ao ou preferéncia baseada na cor da pele.

Os assistentes do SOS apresentaram publicagoes e materiais de ensino
produzidos por educadores e organizagoes politicas que tém envolvido professo-
res em actividades colaborativas anti racistas. Os participantes observaram-nas e
mostraram-se interessados. Tomaram nota de referéncias e alguns adquiriram ma-
teriais para as suas escolas. Seguidamente, analisaram-se e discutiram-se estratégias
de ensino/aprendizagem usadas em Inglaterra e nos Estados Unidos da América e
os participantes reflectiram sobre alguns critérios que caracterizam uma boa prati-
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ca multicultural desenvolvidos por Mason (1990), que mencionavam a importan-
cia de se estar consciente das tendéncias Eurocéntricas no ensino, ¢ de se usar arte
como uma ferramenta para a comunicagao visual de valores sociais e culturais.

Discutiram-se novamente principios de uma educagio anti racista e pro-
jectaram-se transparéncias onde se comparavam as finalidades de uma educagao
multicultural com as de uma educagao anti racista. Distribuiram-se excertos de
textos da literatura internacional e estabeleceram-se paralelismos com a situagao
Portuguesa. Mostrou-se o exemplo da obra Americana social reconstrucionista
intitulada ‘Multicultural Education and Contemporary Art’ de Cahan and Kocur
(1997), e fez-se uma breve andlise do seu contetdo.

Finalmente, testou-se outra estratégia de critica de arte, usando um mé-
todo antropoldgico, através do qual era requerido aos participantes que fizessem
uma descri¢ao e andlise de uma mascara Africana. AM conduziu a atengao dos
participantes para conceitos antropolégicos que estavam na base desta estratégia,
baseando-se nas ideias de Allison (1972), Mason (1988), Cowlishaw (1988),
Blanco (1988), e Marcousé (1974). A investigadora falou do seu préprio proces-
so de descoberta e interpreta¢ao do conceito de ‘cultura material’ em Inglaterra e
da importancia que assumiu no seu processo de ensino/aprendizagem. Ao fazé-lo,
1a passando a escultura Africana, levantando questoes acerca dela e desfiando a
opiniao de um participante que declarara ‘nao existe nenhuma arte em Africa’.
O método de critica de arte centrou-se numa lista de questoes sobre analise de
artefactos, fornecida por Mason num workshop sobre educagao multicultural em
arte. Esse workshop decorreu na ESEVC, com os alunos de Pratica Pedagdgica do
curso de EVT, em 1992 e contou igualmente com a presenca de duas responsdveis
do Laboratério de Antropologia da Universidade de Coimbra, que disponibiliza-
ram muitos artefactos desse Laboratério para utilizagao educativa nesse evento.

Embora o tempo fosse limitado, os professores reagiram positivamente
a0 exercicio e pareceu compreenderem que os artefactos como a mascara, trans-
portam mensagens e significados acerca das culturas que os produzem. Este exer-
cicio forgou-os também a desafiarem a sua tendéncia para perceberem os artefac-
tos a partir dos seus proprios pontos de vista. Ao tentarem responder as questoes
sobre a decoragao e fungao das mascaras e sobre a cultura que as produziu, por
exemplo, foram for¢ados a envolverem-se com o conceito de cultura material.
Houve também o aspecto agradavel da descoberta em si, que gera um desejo de
estudar e reflectir sobre as relagoes entre objectos no espago e no tempo.

AM argumentou que este tipo de estratégia de ensino aprendizagem ¢ ttil
do ponto de vista da multiculturalidade, uma vez que pode introduzir os estudan-
tes na analise de formas de arte e imagens desconhecidas e ajuda a mudar estere-
Otipos racistas ou preconceitos sobre as chamadas artes ‘primitivas’. Mais ainda,
serve de base para desenvolvimento de competéncias transversais, compreensao
transcultural e cooperagao tanto dentro como fora da sala de aula. Para além do
aprofundar da consciéncia sobre etnocentrismo no ensino artistico ¢ do desenvol-
vimento de empatia por pessoas previamente desconhecidas, esta estratégia podia
também ser ligada a actividades artisticas praticas mais pluralistas. O topico dis-
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cutido no 3° Dia foi o da atitude paternalista que as pessoas dos paises ocidentais
assumem quando lidam com outras culturas e as suas artes. LC observou:

E. voltou de novo ao seu argumento inicial sobre a Historia de Por-
tugal e as colénias — Eu concluo ser muito paternalista! Claramente
ele estd a suscitar a questio (LC).

Durante a tarde os professores foram divididos em dois grupos e dese-
nharam dois projectos interdisciplinares relacionados com redugao de preconcei-
tos em educagao patrimonial. Depois disso eles apresentaram-nos oralmente ¢
tizeram uma avaliagao individual e outra em grupo do workshop.

Materiais de Ensino e Recursos Visuais

Durante os trés dias eu usei os seguintes recursos: transparéncias de tra-
dugdes de objectivos multiculturais segundo Allison (1986), Mason (1990) e
Cardoso (1996); extractos de textos de autores Portugueses e internacionais sobre
racismo, preconceito e discriminagao (e.g. um livro de apoio a professores intitu-
lado Profile on Prejudice de Hicks, 1985); exemplos de aulas com uma orientagao
social reconstrucionista (e.g. ‘discriminagao, racismo, homofobia e a linguagem
dos mass media’, na obra de Cahan e Kocur, 1996); ¢ artigos de Lima (1995)
sobre racismo e xenofobia da Revista Portuguesa, Ethnologia).

Outros materiais de ensino e recursos visuais usados foram os diapositi-
vos relacionados com artistas Portugueses ¢ internacionais do passado ¢ do pre-
sente, transparenc1as de objectivos multiculturais segundo educadores nacionais
e internacionais; trabalhos de arte de criangas Inglesas das escolas de Berrymede
Junior e Carlton Vale Infant; uma mdscara de madeira de Angola.

Conclusoes

De acordo com Troyna e Hatcher (1992), os educadores muitas vezes
chegam as suas salas de aula sem se sentirem pessoalmente envolvidos, como se
tuncionassem desligados do processo social de discriminagao e opressao. A inves-
tigadora pretendeu desenvolver mais profundamente a sua compreensao sobre
este tipo de situagao ao promover um workshop com professores que incentivasse
a conversa, discussao e reflexao e iniciasse o desenvolvimento da capacidade dos
professores para reconhecerem o conflito, preconceito e viés cultural que caracte-
riza a situagao actual das praticas educativas em Portugal. Ao fazé-lo, AM deu aos
participantes nova informagao sobre os conceitos de preconceito, discriminagao
e racismo individual e institucional. O workshop funcionou também como uma
forma de testar a hipdtese de que o Curriculo Nacional, ao nivel do 2° Ciclo do
Ensino Bdsico em Portugal ¢ etnocentrico. Como um grupo, os participantes
constataram a sua quase completa falta de sensibilidade para questoes sobre ‘raga’
e classe social e concluiram que isso era perigoso ¢ que havia uma necessidade
urgente de rever a pedagogia e formagao de professores em termos de desenvolvi-
mentos na educagao multicultural.
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A conclusao a que se chegou foi que existe racismo em Portugal, tal
como existe em todos os paises do mundo, mas que ele tem caracteristicas especi-
ticas, tais como atitudes de superioridade em termos de cor de pele. A legislagao
anti racista existe, assim como organizagoes dedicadas ao combate do racismo,
no entanto os professores necessitam de formagao para porem esta legislacaio em
pratica. Contudo, a grande questao para o Ciclo dois foi a seguinte: Como po-
dia a educagao artistica desafiar perspectivas entrincheiradas e po-las ao servigo
da redugio de preconceitos? Quando confrontados com o problema prdtico de
implementa¢ao de uma reorganizagao curricular multicultural, os professores de-
tectaram algumas lacunas que acreditaram que poderiam ultrapassar. AM tomou
uma decisao no final do workshop, que consistiu em desenvolver mais acgao com
um grupo de professores de EVT que tinham participado no workshop e que
concordaram em prosseguir a acgao com a investigadora no Ciclo dois.
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